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+Ermittlung und Bewertung psychisch wirksamer Arbeitsbelastungen im
Rahmen einer ganzheitlichen Gefahrdungsbeurteilung nach § 5 ArbSchG"

Dieses Seminar vermittelt die erforderlichen Kenntnisse tber die rechtlichen Grundla-
gen und die praktischen Voraussetzungen und Instrumente flir die Vorbereitung und
Durchfiihrung der Ermittlung psychisch wirksamer Arbeitsbelastungen.

Dariliber hinaus werden praktische Hilfestellungen fiir die Festlegung der notwendi-
gen Arbeitsstrukturen und —methoden, sowie die Erarbeitung der BewertungsmafB-
stabe fir festgestellte Belastungen gegeben.

Themenschwerpunkte:

- Rechtliche Grundlagen (Mitbestimmungsrecht nach § 87 (1) Nr. 7 BetrVG
i. Z. m. § 5 ArbSchG; BAG vom 08.06.2004);

- Psychisch wirksame Arbeitsbelastungen und ihre Folgen;

- Die Gefahrdungsbeurteilung nach § 5 ArbSchG;

- Methoden zur Ermittlung psychisch wirksamer Arbeitsbelastungen (Frageb6-
gen, strukturierte Interviews, Screening-Verfahren);

- Praktische Fragen bei der Anwendung von Fragebdgen;

- Klarung, welche Regelungen getroffen werden miissen, um den Prozess unter
Wahrung des Mitbestimmungsrechts des Betriebsrats in Gang zu setzen;

- Erarbeitung eines Fragebogens flir die Ermittlung psychisch wirksamer Ar-
beitsbelastungen;

- Klarung und Festlegung der weiteren Verfahrensweise.

Dieses Seminar ist als Dreitageseminar fiir Gremien konzipiert, kann aber gemaB Ab-
sprache auch anders durchgeflihrt werden.

Termine, Orte und Kosten werden direkt mit dem Gremium geklart. Andere Themen-
zusammenstellungen sind méglich und werden bei Bedarf mit den Gremien abge-
stimmt
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