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Rechtssichere Beschlussfassungen des Betriebsrates bei perso-
nellen EinzelmaBnahmen.

Die personellen EinzelmaBnahmen Einstellungen, Versetzungen und Kiindigungen
gehoren zu den Routineangelegenheiten der Betriebsratsarbeit. Die einzelnen MaB-
nahmen bergen oft ungeahnte Schwierigkeiten und die umfangreiche Rechtsspre-
chung hierzu macht die Bearbeitung fiir den Betriebsrat nicht einfacher.

In diesem Seminar geht es um einen Uberblick iiber die Rechte des Betriebsrates
und um die Rechte der einzelnen Beschaftigten. Ein Schwerpunkt dieses Seminars
wird die Formulierung von ordnungsgemaBen Zustimmungsverweigerungen und Wi-
derspriichen sein, da diese Bestand vor dem Arbeitsgericht haben mussen.

Bestandteil des Seminars ist ein Besuch beim Arbeitsgericht.

Themenschwerpunkte :

e Die Begriffe Einstellung, Ein- oder Umgruppierung, Versetzung in der Rechtspre-
chung

e Pflichten des Arbeitgebers nach § 99 BetrVG

e Zustimmungsverweigerungsgriinde des Betriebsrats in der Rechtsprechung
e Formulierung ordnungsgemaBer Zustimmungsverweigerungen

e Welche Folgen hat eine Zustimmungsverweigerung des Betriebsrates?

e Mdglichkeiten des Betriebsrats bei vorlaufigen personellen MaBnahmen

e Besonderheiten bei befristeten Arbeitsvertragen und bei Leiharbeitnehmern

e Verhaltensbedingte, personenbedingte und betriebsbedingte Kiindigung in der
Rechtsprechung

e Umgang mit ordentlichen und auBerordentlichen Kiindigungen, Besonderheiten
bei verbundenen Kindigungen

e Vorgehen bei Anderungskiindigungen

e Wie formuliert der Betriebsrat einen ordnungsgemaBen Widerspruch und welche
Folgen hat dieser?

e Was kann der Betriebsrat tun, wenn der Arbeitgeber MaBnahmen ohne Beteili-
gung des Betriebsrates durchflihrt?

KlarWerk, Institut fiir kritische Sozialforschung und Bildungsarbeit e.V.
Norderreihe 1, 22767 Hamburg, Tel.: 040 43 21 63 0, Fax: 040 43 21 63 11, www.institut-klaerwerk.de
Hamburger Volksbank, BLZ 201 900 03, Konto Nr.: 12059714



klar

WQY Institut fiir kritische Sozialforschung und Bildungs-

- 2 -
Dieses Seminar ist als Wochenseminar fiir Gremien konzipiert, kann aber gemaBl Ab-
sprache auch anders durchgeflihrt werden.
Termine, Orte und Kosten werden direkt mit dem Gremium geklart. Andere Themen-
zusammenstellungen sind méglich und werden bei Bedarf mit den Gremien abge-
stimmt
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